PARCOURS
ADHERENT

3 VISITE DDEMBAUCHE

APST= |

Association Prévention Santé Travail

2 IDENTIFIANTS

LUAPST 26/07 m’informe de

Jadhére a mon service de . . ) Je prends rendez-vous sur le
. ; R . mes identifiants afin de pouvoir . . .
(@e eo| Prévention et de Santé au Travail |e @ @ @ offectuer toutes mes démarches |® ® ® portail adhérent pour la visite
sur le site d’embauche de mes salariés

sur le portail adhérent.

voir www.apst2607.fr voir disque SUIVI MEDICAL

6 DUERP 5 FICHE D’ENTREPRISE 4  VISITE PRIMO ADHERENT

Jélabore mon DOCUMENT Dans la premiére année de Je rencontre une personne de
UNIQUE DEVALUATION DES ladhésion de mon entreprise, UAPST 26/07 qui me présente les
RISQUES PROFESSIONNELS. et ensuite tous les 4 ans, je missions du Service de Prevention

recois un membre de Uéquipe et de Santé au Travail et comment
Nous pouvons vous accompagner 00 e pluridisciplinaire qui va réaliser oo o il peut maccompagner dans
dans Uélaboration et la mise a jour la Fiche dEntreprise de mon ma démarche de prévention

de votre DUERP. 2 ateliers vous
sont proposés et sont compris dans
le tarif de votre adhésion.

voir fiche DUERP
°

[ ]
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7 ACTION DE PREVENTION 8 SUIVIINDIVIDUEL SANTE

Selon les besoins identifiés ou
exprimés, des actions en milieu
de travail ou des ateliers de
sensibilisation sont réalisés par
UAPST 26/07.

voir Guide OFFRE SOCLE
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L’APST 26 /07 vous accompagne dans la prévention
et la santé au travail pour assurer le bien-étre et la
sécurité de vos salariés.

Fl_Parcours adhérent_2025.10.15

établissement.

Il visite mon entreprise afin
d’identifier les risques auxquels
peuvent étre exposés mes salariés.

voir Guide OFFRE SOCLE

Le suivi individuel de mes salariés
est assuré pour tous les types de
visites (périodique, visite de pré-
reprise, visite a la demande, visite
de mi-carriére...).

Je prends rendez-vous sur le
portail adhérent pour toutes les
visites reglementaires.

voir Guide OFFRE SOCLE

des risques professionnels, la
prévention de Lla désinsertion
professionnelle de mes salariés,
leur suivi individuel, ...

CELLULE DE PREVENTION

9 DE LA DESINSERTION
PROFESSIONNELLE

Mes salariés peuvent bénéficier
de la Cellule de Prévention de la
Désinsertion Professionnelle qui
peut mettre en place toute action
de maintien en emploi adaptée a
leur contexte individuel.

voir Guide OFFRE SOCLE
°

10 CONTACT

Je garde contact avec UAPST 26 /07
tout au long de la vie de mon
entreprise et m’adresse a elle pour
chaque question se rapportant a la
prévention et la santé.

voir fiche QUI CONTACTER




