Rapport sur l'index Femme / Homme

2023

- Ecart de rémunération femmes-hommes

Moyenne Moyenne
Année Société  Statut Tranche Nomb;: salai(::: Nombr: salai(::: Ecart des Ecart en Ecart Population Pourcentag: pourcentage
d 'age . rémunérations pourcentage ajusté retenue - d'ecart
Femmes des 'hommes des Population
Femmes Hommes
[779469592]
- ASS
[00-30] -
INTERENTR  [04] - ! . o N
2023 PATRON REG Cadres gllgl::sde 2 N#A 1 N#A 0 Non applicable% N#A 24 0.00%
SCE MED
TRAVA
[779469592]
I-NATSESRENTR [04] - 30-40] -
2023 De 30 & 6 42377.29 3 41103.83  -1273.46 -3.10% 0.00% 24 37.50% 0.00%
PATRON REG Cadres 39 ans
SCE MED
TRAVA
[779469592]
- ASS
[40-50] -
INTERENTR  [04] - s . o N
2023 PATRON REG Cadres E: :r(‘)sa 16 65056.04 1 N#A 0 Non applicable% N#A 24 0.00%
SCE MED
TRAVA
[779469592]
[rﬁiENTR [04] - [50-99] -
2023 50anset 10 108506.23 5 137541.00 29034.77 21.11% 16.11% 24 62.50% 10.07%
PATRON REG Cadres plus
SCE MED
TRAVA
[779469592]
- ASS
[00-30] -
INTERENTR  [06] - . . o o
2023 PATRON REG Employés I;/I()o::sde 2 N#A 0 N#A 0 Non applicable% N#A 24 0.00%
SCE MED
TRAVA
[779469592]
- ASS
[30-40] -
2023 INTERENTR ~[06]- po303 5 2733041 2 N#A 0 Non applicable% N#A 24 0.00%
PATRON REG Employés 39 ans
SCE MED
TRAVA
[779469592]
- ASS
[40-50] -
2023 INTERENTR [06]- oy 11 30553.18 0 N#A 0 Non applicable% N#A 24 0.00%
PATRON REG Employés 49 ans
SCE MED
TRAVA
[779469592]
- ASS
[50-99] -
INTERENTR  [06] - I o o
2023 PATRON REG Employés SI(L:ns et 12 31612.12 0 N#A 0 Non applicable% N#A 24 0.00%
SCE MED P
TRAVA
Année Société Population totale Pourcentage d 'ecart Nombre de points d 'ecart de rémunération En faveur de
2023 ASS INTERENTR PATRON REG SCE MED TRAVA 76.00 10.07 Non calculable / 40 Homme
Ecart de répartition des augmentations individuelles
Année Société Statut Nomb(;-: No:::(;:e Nombre h'.::‘ni::e: Ratio Population Pourcentage d'Pe?:::(ant::’r‘:
conventionnel . d'hommes - Ecart retenue population N
g ée augmentés population
ASS INTERENTR PATRON -
2023 REG SCE MED TRAVA 64 63 12 11 677% 6 100 -1
Année Société Pourcentage d 'ecart Nombre de point pour | ‘ecart de rémunération
2023 ASS INTERENTR PATRON REG SCE MED TRAVA -0.81 35/35

- Nombre de salariées augmentées a leur retour de congé de
maternité
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Année Société Nombre de salariées en congé maternité Nombre d'augmentations Nombre de points

2023 ASS INTERENTR PATRON REG SCE MED TRAVA 1 0 0/15

- Parité parmi les 10 plus hautes rémunérations

Année Société Nombre de Femmes Nombre d'hommes Note

2023 ASS INTERENTR PATRON REG SCE MED TRAVA 7 3 5/10

- Tableau récapitulatif et note finale

. Ecart de Ecart Ecart de Retour de 10 plus hautes Note Date du dernier
Annee Siren . P . N R P . - N
rémunération d'augmentation Promotion Maternité rémunerations finale calcul
ASS INTERENTR PATRON REG SCE . Non
2023 MED TRAVA Non calculable / 40 35/35 Non applicable 0/15 5/10 calculable 2024-04-07
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